
EXECUTIVE EDUCATION

PROGRAMA 
CONSEJOS DE 

ADMINISTRACIÓN

Forjando la 
institucionalidad 
y el futuro de la 

empresa.



Programa Consejos de AdministraciónBarna Management School

Prepárate para 
colaborar de 
forma eficaz en 
el trabajo de 

En el dinámico entorno empresarial, la consoli-
dación y el crecimiento sostenible de las empre-
sas dominicanas demandan hoy una estructura 
de gobierno sólida y una visión clara de futuro. 

El programa Consejos de Administración de 
Barna Management School está diseñado para 
dotar a los líderes de empresa de los fundamen-
tos, procedimientos y herramientas necesarias 
para diseñar e implementar un "Proyecto Insti-
tucional" robusto, que profesionalice la toma de 
decisiones y asegure la auto-continuidad de sus 
organizaciones.

Diseña la estructura 
institucional para que 
tu empresa adquiera 
vida propia.

Prepárate para colaborar de forma eficaz 
en el trabajo de Gobierno de la Empresa



¿QUÉ LOGRARÁS?

Conocer y profundizar en 
la naturaleza del trabajo de 

gobierno en la empresa.

Fortalecer o estructurar un 
Consejo de Administración 

efectivo.

Diseñar el proyecto 
institucional de tu 

empresa.

Conocer las prácticas y normativas 
propias del Gobierno de Empresa 
en RD para su implementación.
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Adicionalmente, todos los candidatos deberán presentar una carta de motivación 
que explique su interés en el programa, los desafíos que enfrenta y cómo espera 
aplicar lo aprendido.

¿A quién está dirigido este programa?

Empresarios que se encuentran 
en proceso de institucionalización o desean iniciarlo.
Empresarios, propietarios, fundadores, presidentes o cartas de reemplazo familiar que 
se encuentren inmersos en un proceso de institucionalización o deseen iniciarlo de 
manera estructurada de acuerdo con sus circunstancias. Es fundamental que los 
participantes cuenten con la capacidad de decisión e influencia para impulsar dicho 
proyecto.

Miembros Independientes de Consejo de Administración
Miembros de consejos familias, consejeros independientes o miembros ejecutivos, con 
experiencia mínima dos años de experiencia en consejos, que busquen profundizar y 
prepararse mejor para desempeñar su trabajo de gobierno en la empresa, en gremios 
o instituciones de la Sociedad Civil.
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4 MÓDULOS

INICIO
30 DE SEPTIEMBRE

FORMATO
PRESENCIAL

→
→

→
→
→

Método del caso

Paneles con expertos.

Simulaciones prácticas.

Taller intensivo en Casa de Campo.

Debates y construcción colectiva 
de conocimiento.

METODOLOGÍA
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ESTRUCTURA DEL PROGRAMA

Barna Management School

Jornada Intensiva (Casa de Campo)
Residencia práctica de tres días donde 
líderes empresariales desarrollan su Proyecto 
Institucional y los futuros consejeros su plan 
de desarrollo.

Módulo III

Proyecto global y conciencia institucional
Cierre estratégico enfocado en el propósito 
superior, el bien común y la visión de largo 
plazo, consolidando un liderazgo con 
conciencia institucional.

Módulo IV

Propósito y fundamentos 
del gobierno de empresa
Explora el valor, la sostenibilidad y la 
confianza como bases del buen gobierno, 
diferenciando los roles de la Propiedad y del 
consejo de administración.

Módulo I

Diseño, personas y dinámica del consejo
Profundiza en la conformación estratégica 
del Consejo: perfiles, deberes, dinámica 
interpersonal, toma de decisiones colegiadas 
y cultura de consejo efectiva.

Módulo II

11 - 12 de noviembre

28 - 30 de octubre 
Taller práctico en Casa de Campo

14 - 15 de octubre

30 de septiembre – 1 de octubre
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Gobierno de EmpresaBarna Management School

Desde Barna Management School, 
vemos el buen gobierno de la 
empresa como la única manera de 
mejorar los resultados corporativos 
de forma dinámica y sustentable 
en el largo plazo. 

Un gobierno sólido ayuda 
a desarrollar una cultura 
organizacional apoyada en la 
gestión profesional, la rendición 
de cuentas, la ética y sobre 
todo la transparencia.

Prof. Carlos 
Gómez Minakata, 
PhD

Director Académico



 
 

5 RAZONES: ¿POR QUÉ ELEGIR 
A BARNA MANAGEMENT SCHOOL?  

Nos hemos consolidado como la principal escuela de dirección en la región 
del Caribe, con más de 25 años de experiencia en la formación de directivos. 

Estamos sustentados en cinco pilares que definen nuestro ADN:

www.barna.edu.do
info@barna.edu.do

3

ENFOQUE EN
DIRECCIÓN GENERAL 

2

CLAUSTRO
MULTICULTURAL 

FORMACIÓN PARA 
LA EXCELENCIA 

NETWORKING

PERSPECTIVA
HUMANISTA

4 5
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www.barna.edu.do
info@barna.edu.do

Calle Dr. Heriberto Pieter #.34,
Ensanche Naco, Sto. Dgo. Rep Dom.


